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1. IDENTIFICACION DEL CURSO

FACULTAD PROGRAMA SEMESTRE

Facultad de Ingenieria Maestria en TIC aplicadas a la "
educacién
Area de Formacién Investigacion Cédigo del Curso 2470303
Nombre del Curso Taller de Linea lll Tipo de Curso TEORICO X PRACTICO O
Numero de Créditos 2 I Tipo de Crédito I OBLIGATORIO X ELECTIVOO
Horas de Acompafiamiento Directo (HAD) (HT+HP) 38 .';':; ﬁi::t(ﬂ%s E:')ar:tslc-l;ost?ll-?:)
Horas de Trabajo Independiente (HTI) I 96
Total Horas de Trabajo Académico del Estudiante (HAD+HTI) | 128
PRE-REQUISITOS
Codigo Curso

Nota: sélo se incluye prerrequisito cuando sea necesario.

En este apartado el profesor expresa los fundamentos tedricos, epistemolégicos y disciplinares que justifican el curso, acorde con lo
declarado por el programa académico en su perfil de egreso, en las competencias generales y sus resultados de aprendizaje. La
justificacion dara respuesta a preguntas como:

¢, Qué le puede aportar mi curso al perfil y competencias que debe adquirir el profesional X?

¢ Cual es la importancia de mi curso en la formacion integral de mis estudiantes?

¢ Qué dominios cognitivos, actitudinales, procedimentales y de producto, aporta mi curso en la formacién del profesional X?
¢, Qué fundamentos teodricos y cientificos aporta mi curso?

Los seminarios de linea son espacios donde los tutores y coordinadores de linea interactian dialégicamente con el
estudiante para abordar los diferentes proyectos de investigacion. En este seminario hay un acompafiamiento continuo
al estudiante de manera virtual. Es importante sefialar que desde que el estudiante inicia su escolaridad se le asigna un
coordinador y un tutor de linea quienes apoyan y complementan la formacion investigativa del estudiante y cuyo
objetivo principal es el disefio y el desarrollo de la investigacion como requisito de grado.

Los objetivos expresan lo que se propone el profesor para lograr los resultados de aprendizaje. Deben formularse en coherencia con las
competencias y resultados de aprendizaje previstos. Se recomienda formular no mas de tres (3) objetivos.

Proporcionar al estudiante espacios de reflexion y andlisis critico sobre la relaciéon entre paradigma, métodos, técnicas e
instrumentos para la recoleccion de informacién en el contexto de la investigaciéon formativa.

Guiar al estudiante en el proceso de disefio de instrumentos de recoleccion de informacion, asegurando la aplicacion de
criterios de validez y confiabilidad.

Acompafar al estudiante en la aplicacion practica de instrumentos de recoleccion de informacion, facilitando escenarios
de aprendizaje significativo que fortalezcan su competencia investigativa y su capacidad de vincular TIC, educacion y los
ODS.
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Nombre de la Competencia

Resultados de Aprendizaje a los que

Descripcién de la Competencia aporta el Curso

Investigacion

Formula proyectos de investigacién e
innovacién educativa, integrando
tecnologias digitales con enfoque critico,
ético y transformador, para el
mejoramiento de practicas pedagodgicas.

Formular, gestionar y ejecutar
proyectos de investigacion e
innovacidn educativa que integren
tecnologias digitales con enfoque
critico, ético y transformador,

orientados al mejoramiento de
practicas pedagdgicas, reduccion Desarrolla proyectos de investigacion e

de brechas educativas y produccidn]innovacion educativa, orientados a la

de conocimiento relevante para el Japlicacidn de tecnologias digitales para la
contexto local, regional y global, transformacion de practicas pedagodgicas y
gue contribuyan al desarrollo la reduccion de brechas educativas en
sostenible. contextos locales, regionales y globales.

Notas Importantes:

e Esta informacién se encuentra en el documento de lineamientos curriculares y los que aprob6 el programa académico
e Si la competencia no tiene una denominacion (nombre de la competencia) coloque solamente si la competencia es genérica o especifica.

5. CONTENIDO DEL CURSO Y TRABAJO CON ACOMPANAMIENTO DIRECTO E INDEPENDIENTE

Nombre de la Unidad

Coherencia entre Paradigma, métodos, técnicas e instrumentos para la recoleccion de la
informacion.

Horas de Acompaiamiento Directo

9 I Horas de Trabajo Independiente I 24

Temas y subtemas

Paradigmas de la investigacion:
Enfoques cuantitativos, cualitativos y mixtos.

Métodos de investigacion en TIC:Métodos descriptivos, experimentales, correlacionales
y de estudio de caso.

Técnicas e instrumentos de recoleccion:Entrevistas, encuestas, observacion, analisis
documental.

Criterios de coherencia metodolégica:

Resultados de Aprendizaje asociados

Justifica la pertinencia metodolégica de los instrumentos seleccionados en funcion del
problema de investigacion.

Nombre de la Unidad

Construccién de instrumentos para la recoleccién de la informacion.

Horas de Acompaiamiento Directo

10 I Horas de Trabajo Independiente I 24

Temas y subtemas

Disefio de instrumentos:Estructura de encuestas, guias de entrevistas, listas de chequeo,
rubricas.

Validacion de instrumentos:Juicio de expertos, prueba piloto.

Normas éticas para la recoleccion de datos:Consentimiento informado y
confidencialidad.
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Disefiar instrumentos de recoleccion de informacién acordes con el enfoque
Resultados de Aprendizaje asociados metodolégico seleccionado.

Aplicacidén de instrumentos para la recoleccion de la informacién.
Nombre de la Unidad P p

Horas de Acompainamiento Directo 10 I Horas de Trabajo Independiente I 24

Estrategias para la aplicacidn de instrumentos:
Entorno presencial, virtual y combinado.

Técnicas para la gestion de datos:
Temas y subtemas Registro, organizacién y almacenamiento de la informacion.

Consideraciones éticas y logisticas:
Manejo responsable de la informacidn, trato con participantes.

Aplica instrumentos de recoleccion de informacidon de manera rigurosa y ética

Resultados de Aprendizaje asociados R R
en escenarios reales o simulados.

Notas Importantes:
o Los resultados de aprendizaje deben coincidir con lo reportado en el numeral 4: resultados de aprendizaje a los que aporta el curso.
e Por cada unidad de aprendizaje repita la tabla 5

Partir desde el enfoque Dialdgico critico (por ser nuestro enfoque pedagdgico institucional), y su articulaciéon con las estrategias
pedagogicas que usted utilice y/o que el programa académico recomiende (se recomienda consultar el documento en:
https://ww2.ufps.edu.co/public/archivos/pdf/33a3787594ea7a7ef4b31902071c87a3.pdf ). Recuerde que el enfoque Dialdgico critico
privilegia una pedagogia centrada en el aprendizaje del estudiante, y aquellas actividades donde el estudiante aprenda-haciendo.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

En este apartado el profesor debe argumentar como desarrolla en su clase actividades de investigacion formativa (investigacion en el aula).
La investigacion formativa guarda relaciéon directa con el enfoque Dialdgico critico, en cuanto estimula la pregunta, la ensefianza basada en
problemas, la ensefianza basada en la evidencia, la pedagogia por proyectos, el trabajo de campo, los laboratorios, los talleres, el seminario
aleman, los trabajos grupales, entre otras actividades que estimulen la formacion de competencias investigativas.
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reales o simulados.

significativo.

Las acciones de formacion investigativa que se desarrollaran incluyen:

El curso propicia la formacion investigativa desde un enfoque formativo, permitiendo que los estudiantes participen
activamente en procesos de investigacion aplicada y de aula. A través de este espacio académico se fomenta el
desarrollo de competencias investigativas esenciales como la formulacion de preguntas, la busqueda de informacion, la
seleccién y construccion de instrumentos, el andlisis critico de datos y la comunicacién de hallazgos.

La identificacion de problemas reales en el contexto educativo que pueden ser abordados mediante el uso de
TIC, especialmente aquellos vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

La formulacién de proyectos de investigacion aplicada, donde los estudiantes deberan establecer la coherencia
entre el paradigma, los métodos, las técnicas y los instrumentos de recoleccion de informacion.

La elaboracion, validacion y aplicacion de instrumentos de recoleccion de informacion en escenarios educativos
La socializacion de resultados mediante presentaciones, talleres y espacios dialégicos, promoviendo la
retroalimentacion y el pensamiento critico.

La reflexién permanente sobre el proceso investigativo, incentivando la mejora continua y el aprendizaje

Resultado de Aprendizaje

Tipo de Evidencia de
Aprendizaje

Instrumento de
evaluacion

Corte del periodo de
evaluacion

INSTRUCCION: Tomar el mismo RA del
literal 4 de este formato

INSTRUCCION: Establecer qué
evidencias le permiten a usted como
profesor hacer seguimiento y medir los
resultados de aprendizaje

INSTRUCCION: Tomar ejemplos del
documento de evaluacién de RA: pueden
ser las rubricas u otras herramientas

INSTRUCCION: Primer previo, Segundo
previo, Tercera nota, Examen final

Justifica la pertinencia
Imetodoldgica de los
nstrumentos seleccionados
en funcion del problema de
nvestigacion.

IDocumento con la
construccion de los
finstrumentos

Rubrica de evaluacion de
analisis critico

|Primer previo

Disefia instrumentos de
recoleccién de informacién,
considerando los criterios de
validez y confiabilidad.

IDocumento con la
construccion de los
finstrumentos

Rubrica de evaluacion de
construccion de instrumentos

Segundo previo

Aplica los instrumentos de
recoleccion de informacion en
escenarios reales o simulados,
carantizando la calidad del
proceso de recoleccion de
datos.

Informe de aplicacién de
instrumentos con evidencias
(fotos, datos)

Rubrica de evaluacion de
Qplicacion y reporte de
resultados

Tercera nota
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9. BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA. Incluya al menos tres (3) textos de consulta en inglés u otro idioma.

American Psychological Association (2009). Concise Rules of APA Style 6th edition.

Bonilla-Castro, E., Rodriguez, P. (1997). La investigacion en Ciencias Sociales. Mas alla del dilema de los métodos. Bogot3,
Uniandes.

COFFEY, A., ATKINSON, P. (2004). Encontrar el sentido de los datos cualitativos. Medellin: Universidad de Antioquia.
De Zubiria, J. y Ramirez, A. (2009). ¢Como investigar en educacion? Bogota: Magisterio.

GERRERQO, J. (2002). El oficio de investigar. Educacion y pedagogia frente a nuevos retos. Bogota: Universidad
Pedagdgica Nacional. Centro de Investigaciones.

Hernandez et al. (2006). Metodologia de la investigacion. México: McGraw Hill.

Martinez, M. (2009). Ciencia y arte en la metodologia cualitativa. México: Trillas.

MORSE, J. (2003). Asuntos criticos en los métodos de investigacidn cualitativa. Medellin: Universidad de Antioquia.
Murcia, N. and L. Jaramillo (2008). Investigacion cualitativa: "La Complementariedad". Armenia, Kinesis.

Restrepo, B. (2002). Investigacion en educacion. Bogotd, ICFES.

Sandin, M. (2003). Investigacion cualitativa en educacion. Fundamentos y tradiciones. Madrid, McGraw-Hill /
Interamericana de Espaia, S.A.U.
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